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Wymiana najlepszych praktyk w zakresie wiaczania kobiet
Z niepefnosprawnosciami na rynek pracy - WORK
INCLUSION

Glownym celem tego projektu jest wymiana najlepszych praktyk i
wiedzy na temat integracji w miejscu pracy miedzy mentorami
pracujacymi z niepelnosprawnymi kobietami z krajow partnerskich.
Kontynent europejski starzeje sie. Sredni wiek Europejczykéw wynosi
okoto 40 lat. Zmiany w strukturze wiekowej Europy zwiekszaja liczbe
0s6b z niepelnosprawnosciami.

Integracja w miejscu pracy poprzez mentoring to partnerstwo
edukacyjne miedzy pracownikami w celu wymiany informacji
technicznych, wiedzy i umiejetnosci na temat okreslonego zawodu lub
okreslonego stanowiska pracy.

people with disabilities.

Grupy docelowe: mentorzy pracujacy z kobietami z
niepelnosprawnosciami w firmach;pracodawcy, organizacje
pracodawcow; kobiety z niepetnosprawnosciami pracujace lub
poszukujace pracy; organizacje szkolace kobiety z
niepetnosprawnosciami i ich trenerzy, doradcy zawodowi, trenerzy,
inne: stowarzyszenia kobiet niepetnosprawnych, organizacje
szkolace treneréw, niepetnosprawnych przedsiebiorcéw,
stowarzyszenia przedsiebiorcow, decydentow.

Rezultaty:

+ Blog;

+ Kompendium Najlepszych Praktyk;

4+ Poradnik dla mentorow pracujacych z kobietami z
niepelnosprawnisciami nad ich integracja na rynku pracy.

Pierwsze spotkanie partneréw odbyto sie w Warszawie 29-30
stycznia 2019.

=4 https://bestpracticesinworkplace.wordpress.com/

n https://www.facebook.com/WORK-Inclusion-240965223448464/
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